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NORMATIVA - ISTRUZIONT OPERATIVE

DIREZIONE CENTRALE RISCHI
Prot. INAIL.60010.09/03/2007.000273C

Roma, © marzo 2007

ALLE STRUTTURE CENTRALI E TERRITORIALI

Oggetlo: Autcliquidazione 2006/2007: riduzione premi per il setitore edile. Istruzioni
operative.

Premesssa

In attesa che I'emanando decreto interministeriale, riguardante la riduzione contributiva per l'edilizia
afferente I’ anno 2006, concluda il consueto iter (registrazione della Corte dei Conti e successiva
pubblicazione in G.U.) si ritiene opportuno consentire alle aziende del settore di operare come per gli anni
precedenti lo sconto nella misura dell” 11,50%.

Soggetti interessati

Le disposizioni riguardano i datori di lavoro che esercitano attivitad edile, anche in economia, sul territorio
nazionale. 1l beneficio si applica soltantc agli operai con un orario di lavoro di 40 ore settimanali, nonché ai
soci delle cooperative di produzione e lavoro, sempre che svolgano lavorazioni edili.

Requisiti

1l Decreto legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, neila legge 3 agosto 2006, n. 248,
all'art. 36 bis, comma 8, ha introdotto disposizioni di notevole importanza prevedendo che, ai fini della
fruizione dell’agevolazione in parola, i datori di lavoro del settore ediie: - devono essere in possesso dei
requisiti per il rilascio della certificazione della regolarita contributiva nei confronti di INPS, INAIL e Cassa
Ediie; - non devono aver riportato condanne passate in giudicato per la violazione in materia di sicurezza e
salute nei luoghi di lavoro nel quinquennio antecedente alla data di applicazione dell’agevolazione.

Al fine di dare attuazione alla norma, I'Istituto ha predisposto |'allegato modello di autedichiarazione,
scaricabile anche dal site Internet.

Applicazione dello sconto

1 datori di lavoro interessati potranno usufruire della predetta riduzione dell’11,50% solo per I'anno 2006
ed esclusivamente sul premio infortuni e silicosi; la stessa riduzione non si applica, invece, sul premio
speciale unitario artigiani.

Le aziende interessate devono attestare il possesso dei requisiti richiesti per la fruizione del beneficio in
esame mediante la presentazione dell’'unito modello di autodichiarazione, disponibile anche sul sito
Internet dell'lIstituto[1].

Considerato che & gia trascorso il termine per l'autoliquidazione 2006/2007 (scadenza 16 febbraio 2007) le
aziende interessate opereranno come SegUE!

1. sein sede di autoliquidazione si sono applicate lo sconto, devono solamente presentare il modello di
autodichiarazione;

2. se hanno versato il premio in unica soluzione senza applicarsi lo sconto, possono utilizzare il credito
per effettuare compensazioni con le consuete modalita;

3. sestanno versando il premic in forma rateale [2] senza |'applicazione dello sconto, potranno
recuperare il maggior importo pagato con le rate successive alla prima, in scadenza al 16 maggio-
16 agosto e 16 novembre 2007.

In queste ultime due ipotesi, i datori di lavoro devono presentare il modello di autodichiarazione nonché la
comunicazione delle retribuzioni soggette a sconto.

Modalita operative
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Per quanto riguarda le aziende che gia si sono applicate lo sconto, le Sedi non debbono effettuare alcuna
operazione in procedura.

Negli altri casi, invece, devono inserire - oltre allo specifico codice - le retribuzioni soggette a sconto,
operando in “rettifica di autoliquidazione”.

Si invitano le Unita operative a fornire la massima collaborazione per ogni eventuale richiesta di
chiarimento al riguardo da parte dell’'utenza.

Qualora il provvedimento in argomento, per motivi ad cgai non ipotizzabili, non dovesse concludere il suo
iter, I'Istituto provvedera al recupero del minor importo versato a seguito dell’applicazione del cennato
beneficio.

IL DIRETTORE CENTRALE
- f.to DR. Ennic Di Luca -

Note
1 - Alleoste T
2 - Art. 59, c.19, L449/1997, medificato dall'art. 55, c.5, della legge 144/1999
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Alla Sede INAIL

Via n.
Cap Citta
Prov.

Data

AUTODICHIARAZIONE

Oggetto: Autoliquidazione 2006/2007: riduzione premi per il settore edile ex art.29
D.L. n. 244/1995, convertito con modificazioni nella legge n. 341/1995

Il sottoscritto .ooooveeeee inqualita di.......ooooooeiiioii
della DIitta.. ... i T ;
R T O R ComuUNE. .. Provincia.........cccceeeeeeenn, ,

chiede di usufruire della riduzione contributiva per il settore edile per I'anno 2006.
A tale scopo comunica i dati identificativi della Ditta stessa:
Numereo di Godiee Fiscale —  sieneesanuna.
Numero di Codice Cliente € ¢/C  .ococovviviiieiienne,
Numero di Pat e c/c
Veceditariffa = === soscwsssesupes
Retribuzioni soggette a sconto ..o
Codice Tipo Sconto 1
Il sottoscritto medesimo, consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci &
punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia’,
DICHIARA

ai sensi dell’'art. 36-bis, comma 8, del Decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223,
convertito, con modificazioni, nella legge 3 agosto 2006, n. 248,

A} €he Ia DR wmmsmvenmmsssmiisssimstrimiusnasmmas s s

Codice Fiscale/Partita Iva.....coooeovevoeeeeeeeiiee,

' Art. 46, D.P.R. 445/2000



Posizione Cassa Edile. ..o Pasizione INPS. o

& in possesso dei requisiti per il rilascio della regolarita contributiva nei
confronti di INAIL, INPS e Casse Edili

« atuttoil 31 12 2006;
 perl seguent periodi lavorstiVl e

B) che il datore di lavero non ha riportato condanne passate in giudicato per
la violazione della normativa in materia di sicurezza e salute nei luoghi di
lavoro nel quinquennio antecedente alla data di applicazione
dell’agevolazione.

Dichiara inoltre:

« che la Ditta svolge attivita edile, anche in economia, sul territorio
nazionale;

e che le retribuzioni denunciate si riferiscono a dipendenti in possesso
dei requisiti previsti dal decreto legge indicato in oggetto;

« di essere consapevole che I'Istituto, nel caso in cui dovesse accertare
la mancanza dei requisiti richiesti, si riserva il diritto di revocare i
benefici applicati e di richiedere quanto dovuto a titolo di premi ed
accessori, secondo quanto previsto dalla vigente normativa.

Il Legale Rappresentante / Il Titolare della Ditta
(firma per esteso e leggibile)





